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Informacja o udzieleniu zaméwienia

Zamawiajacy uprzejmie informuje, ze w zwiazku z zakonczeniem postepowania
i dokonaniem wyboru najkorzystniejszej oferty na Ustuge w zakresie przeprowadzenia szkolen
podnoszgcych kompetencje, superwizji oraz coachingu dla pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w ramach projektu ,,Nowe standardy pracy socjalnej- usprawnienia
organizacyjne w MOPR Kielce” wspélfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (3 czesci),
w procedurze prowadzonej na podstawie art. 1380 ust. 2-4 ustawy Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. 2019 r. poz. 1843), w dniu 27.11.2019r. zostaty zawarte umowy z:
1. Czes¢ 1 (15 szkolen):
Akademia Przedsigbiorczosci sp. z 0.0.
25-520 Kielce ul. Targowa 18/5

2. Cze$¢ 2 (2 superwizje):
SUPERWIZJA.NET Danuta Polczyk
ul. Fojkisa 15/1 41-704 Ruda Slaska
3. Czgs¢ 3 (1 Coaching):
INCODO coaching§training Katarzyna Jarzabek
ul. Karczowkowska 12/71  25-019 Kielce

”

Projekt Gminy Kielce ,Nowe standardy pracy socjalnej — usprawnienia organizacyjne w MOPR Kielce
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj



